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KESKKONNANOUNIKU AMETIJUHEND

Uldosa

1.1. AMETIASUTUS Halinga Vallavalitsus

1.2. TEENISTUSGRUPP tippspetsialistid ja ndunikud
1.3. AMETIKOHT keskkonnandunik

1.4. AMETISSE NIMETAMINE vallavanem kaskkirjaga

1.5. VAHETU JUHT vallavanem

1.6. ALLUVAD puuduvad

1.7. ASENDAJA arengundunik

1.8. KEDA ASENDAB arengundunikku

Keskkonnandunik on Halinga vallaga avalik-digustitaenistus- ja usaldussuhtes.

Ametikoha pdhieesmark

Keskkonnanduniku t66 pohieesmark on tagada jaatjae-keskkonnajarelevalvealaste
Oigusaktidega pandud kohustuste taitmine HalinghaxaAidata kaasa keskkonnaalase
tegevuse seadusparasusele ja sihikindlale arengule.

Teenistustilesanded:

1. valla haldusterritooriumil keskkonnaalaste Oajimle taitmise kontrollimine, vajadusel
analliiside votmise korraldamine, keskkonnalubadshkd@astamine;

2. valla haldusterritooriumil keskkonnaseisundindge, reostuse korral organiseerida vastav
abi;

3. valla jdadtmekaitlusalase tegevus juhtimine jarémeerimine:

3.1. jdatmevaldajate registri pidamine;

3.2. jdatmejaama too korraldamine;

3.3. kalmistutel jaatme- ja keskkonnaalase toodtdamine;

3.4. ohtlike jdatmete kogumise korraldamine;

3.5. jaatmete liigiti kogumise korraldamine;

3.6. koost6o tegemine jadtmevedajatega,

4. periooditi keskkonnaohtlike objektide kontroliime;

5. enne jaatmevaldaja erandkorras jaatmeveoganlsest vabastamist kohapeal kontrollima
kas taotleja kinnistul elab vdi kinnistut kadutarGi mitte ja kas litumisest vabastamise
asjaolud on tdesed ja vabastamist voimaldavad,

6. jadtmehoolduseeskirja aktuaalsuse jalgiminéifenine;

7. jaatmekava koostamise koordineerimine;

8. geoloogilise uuringuloa taotluse menetlemiseddamine;

9. valisdhu saasteloa taotluse menetlemise korratdg

10. veemajanduse arengukava koostamisel osalemine;

11. valla halduspiirkonnas vee-erikasutuseks ja rkaeyvude rajamiseks taotluste
koosk®dlastamine;




12. looduskaitsealane t60 koostdos Keskkonnaamdlujinsuskaitseametiga ning arvestuse
pidamine kaitstavate objektide kohta;

13. koerte ja kasside pidamise alaste digusaktitdgtmise kontrollimine (sh koost66
tegemine loomapidajatega, Parnu kodutute loomad@pagaga, Nigula metsloomade
taastuskeskusega), hulkuvate loomade peremeegiselgitamine;

14. looduskaitseobjektide Ule arvestuse pidamieede seisundi jalgimine, korrastustédde
organiseerimine;

15. ehitustegevusega seonduvate keskonnaalastedkastsiste andmine;

16. muinsuskaitseobjektide Ule arvestuse pidamanenjuinuskaitsealaste seaduste taitmise
kontrollimine;

17. valla keskkonnaalast tegevust kajastavatklisgtja andmete avaldamine Valla Teatajas
ja valla kodulehel;

18. arhiivinbuetele vastavalt korrastatud ametatiskumentatsiooni tleandmine arhiivi;

19. kalmistute hooldamise ja korrastamise korraidam

20. maa-ainese kaevandamislubade taotluste memetiem

21. kampaaniate ja Urituste korraldamine loodudk@sha paremaks ja puhtamaks
muutmisel;

22. keskkonnaalaste kiisimustega seonduvate konusjtios osalemine;

23. eelpoolnimetatud valdkondades vallaelanike tadoise;

24. keskkonna-alase aruandluse koostamine, dokigeehtulenevate Ulesannete ja asjade
tdhtaegse lahendamise eest vastuatamine;

25. statistiliste aruannete koostamine, maarusseiste, korralduste eelndude valjatdétamine
ja esitamine menetlemiseks;

26. oma toovaldkonna dokumentide loomise taganmsisgstamine, taitmise tdhtaegade ja
menetlusmargete tegemine dokumendihaldussisteemis;

27. keskkonnavaldkonna projektide koostamine;

28. ettepanekute tegemine eelarve ja valla arenvguk@ostamisel oma tegevusvaldkonnas;
29. vallavanema antud taiendavate Uhekordsetestesillesannete taitmine, mille taitmine ei
tulene ametijuhendist ega Gigusaktidest.

~

Oigused

1. Saada vallavalitsuse ametnikelt ja to0tajateliavolikogu liikmetelt ja valla hallatavatelt
asutustelt informatsiooni, dokumente jms., mis omjalkud tema teenistustilesannete
taitmiseks.

2. Saada ametialaselt vajalikku taienduskoolituat |fhetuste hivitamist seadusega
kehtestatud tingimustel ulatuses ja korras. Teesl&hetuse ajaks sailitatakse ametikoht ja
palk.

3. Kasutada vallavalitsuse birootehnikat ja sdithtaeenistusilesannete taitmiseks.

4. Saada puhkust avaliku teenistuse seadusega tasddes ulatuses ja korras.
5. NOuda ametiasutuselt, et see peab teenistussajdussuhte raames seisma hea ametniku
teenistusalaste huvide eest, sealhulgas tagamasttestilesannete taitmiseks sobivad
tingimused.

6. Oigus on keelduda korralduse taitmisest, kuidddus:

on vastuolus Eesti Vabariigi pdhiseaduse voi muiigesaktidega,

tooks kaasa toimingupiirangu rikkumise korruptsivastase seaduse tahenduses voi

kui selle taitmine on talle tervise tbttu vastunéihtud, eeldab sellist haridust ja
tobkogemust, teadmisi ja oskusi, mida ei ole arkathiseadusest vbi seaduse alusel antud
oigusaktist voi ametijuhendist tulenevalt ndutud.



padevusele.

Vastutus ja kohustused

1. Taitma teenistusilesandeid ausalt, asjatundig hoolikalt.

2. Taitma oma teenistustlesandeid erapooletwdthskyas valima teenistusilesandeid taites
igatihe Gigusi ja vabadusi ning avalikku huvi patir@malikul viisil arvestava lahenduse.

3. Kaituma vaarikalt nii teenistuses olles kui k#jaspool teenistust, sealhulgas hoiduma
tegevusest, mis diskrediteeriks teda ametnikun&afdjustaks ametiasutuse mainet.

4. Aitama kaasa teenistus- ja usaldussuhte raamalavalitsuse seadusest tulenevate
Ulesannete taitmisele.

5. Vastutama oma ametijuhendi piires tema poolastdtud dokumentide ja informatsiooni
oigsuse eest, ametijuhendis toodud teenistusilesan@pse, tdhtaegne, omakasuptidmatu,
kohusetundliku ja kvaliteetse taitmise eest.

6. Juhinduma seadusega kooskdlas olevatest vadlena teenistusalastest juhistest ja
korraldustest, kinni pidama tddkorraldusreeglitgstametijuhendist ning vastutama oma
tobvahendite heaperemeheliku ja sihipédrase kasstapeist.

7. Mitte avaldama teenistussuhte ajal kui ka p&eenistusest vabastamist talle teenistuse
tottu teatavaks saanud riigi- ja arisaladust, éeistmeste perekonna- ja eraellu puutuvaid
andmeid ning muud asutusesiseseks kasutamisekstatod teavet.

8. Vastutama esitatud informatsiooni ja dokumendidsuse ja seaduslikkuse eest.

9. Teavitama vallavanemat kirjalikult, kui ta tegielvoi kavatseb tegeleda avaliku teenistuse
seaduse 8 60 I6ike 1 punktides 1-4 nimetatud kilgavusega.

10. Andma ule ametikohalt vabastamisel asjaajajaisallavalitsuse poolt talle kasutamiseks
antud vara ametiasutuses selleks kehtestatud korras

Nouded haridusele
Keskeriharidus ja sellele lisanduv eri-, kutseamaetialane enesetaiendamine.

Nouded kogemusele

Kdrghariduse puudumisel peab ametnikul olema vale@astane tdokogemus oma
ametikoha valdkonnas eri-, kutse- v6i ametialastvatmistust ndudval tool.

Nouded teadmistele, oskustele ja isikuomandustele

1. Riigi pohikorra (pb6hiseadus ja pohiseaduslikwdhdsised), kodanike pohidiguste ja —
vabaduste ning avaliku halduse organisatsioonirtumnel.

2. Kohaliku omavalitsuse korraldust reguleerivaiguSaktide ja asjaajamiskorra aluste
pdhjalik tundmine.

3. Avalikku teenistust reguleerivate Oigusaktide va(ku teenistuse seadus,

korruptsioonivastane seadus jmt) pdhjalik tundmine.

4. Toovaldkonda reguleerivate digustloovate akjgdegarima praktika pdhjalik tundmine ning

oskus neid teenistusilesannete taitmisel rakendada.

5. Vallavalitsuse asjaajamisele kehtestatud reegidihjalik tundmine ning nende nduete-
kohane ja tapne taitmine.

6. Riigi ja Parnu maakonna keskkonna- ja jaatmeam®ngudokumentidega kursis olemine.

7. Uldised teadmised Euroopa Liidu institutsioosig@rganisatsiooni struktuurist ja Euroopa
Liidu Gigusest ning teadmised ametikoha todvaldksneurointegratsiooni kontekstis.



8. Uldised teadmised avaliku sektori majandustegeya eelarve koostamise pdhimdtetest.

9. Oskus kasutada arvutit, sealhulgas ametikohalike teksti- ja tabelt66tlusprogrammide
ning teiste arvutiprogrammide ja andmekogude kasige oskus, sh dokumendihaldus-
programmi Amphora ja jddtmevaldajate registri Soans pohjalik kasutamisoskus.

10. Oskus koostada digusaktide eelnbusid ja hakteisaning teadma ja jargima
haldusmenetlusele kehtestatud reegleid.

11. Eesti keel oskus kdrgtasemel ja Gihe voorkestas suhtlustasandil.

12. Tooprotsessi planeerimine.

13. Autojuhtimisoskus.

14. Oskus kuulata vestluspartnerit ning motiveendsa seisukohti selgelt nii suuliselt kui
kirjalikult.

15. Ara kuulata kaasttotajaid, hinnata objektiivsiuatsioone ning pakkuda valja véima-
likke lahendusi ning teha kokkuvotteid.

16. Ausus, algatusvdime ja loovus.

17. Koostovoime.

18. Vdime stabiilselt ja tulemusrikkalt to6tada.

19. Kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoime, sigafusuutlikkus votta iseseisvalt vastu
otsuseid oma ametikoha padevuse piires, voime etibatsuste tagajargi ja vastutada nende
eest.

20. Intellektuaalne vdéimekus, sealhulgas olulisst@amise oskus ja anallisivbime.

21. Keskkonnanduniku teadmised ja oskused peavathaolkaasaegsed, vdimaldamaks
tootada kaasaegses keskkonnas.

22. Keskkonnandunikul peab olema vaga hea sulsibskus, sealhulgas oskus koostooks
avalike huvide elluviimisel. Hea véljendus- ja kamlisoskus, oskus sdilitada rahu
probleemsetes olukordades ning motiveerida omalgai$i arusaadavalt.

23. Keskkonnandunik peab ise mdistma, millisteslk@hdades tal hakkab teadmistest voi
oskustest nappima ning ta peab olema vdimelinemiaidvdimalusi nende teadmiste voi
oskuste taiendamiseks ning peab olema oma erisekyad ametialase enesetdiendamisega
ndus.

Kaesolevaga kinnitan, et olen tutvunud k&aesolevetigimendiga ning kohustun jargima
selles ettendhtud ndudeid.

KeskkonnanOuNIK. .......cooeeee i

(allkiri, ees-ja perekonnanimi, kuupaev)



